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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту закона Удмуртской Республики «О внесении изменений в отдельные законы Удмуртской Республики по вопросам прохождения государственной гражданской службы Удмуртской Республики и муниципальной службы в Удмуртской Республике»

Проект Закона Удмуртской Республики «О внесении изменений в отдельные законы Удмуртской Республики по вопросам прохождения государственной гражданской службы Удмуртской Республики и муниципальной службы в Удмуртской Республике» (далее – проект закона) вносится в связи с изменениями, произошедшими в федеральном законодательстве о государственной гражданской службе и муниципальной службе, а также в связи с образованием на территории Удмуртской Республики муниципальных округов и ликвидацией сельских поселений и предусматривает внесение изменений в следующие законы Удмуртской Республики:

Закон Удмуртской Республики от 5 июля 2005 года № 38-РЗ «О государственной гражданской службе  Удмуртской  Республики» (далее – Закон № 38-РЗ);

Закон Удмуртской Республики от 30 декабря 2005 года № 84-РЗ «О присвоении и сохранении классных чинов государственным гражданским служащим Удмуртской Республики» (далее – Закон № 84-РЗ);

Закон Удмуртской Республики от 20 марта 2008 года № 10-РЗ «О муниципальной службе в Удмуртской Республике» (далее – Закон № 10-РЗ);

Закон Удмуртской Республики от 19 октября 2009 года № 47-РЗ «О присвоении классных чинов муниципальным служащим в Удмуртской Республике».
Федеральным законом от 29 декабря 2022 года № 645-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О государственной гражданской службе Российской Федерации» внесены  изменения  в  Федеральный закон от 27  июля  2004 года  № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», что послужило основанием для внесения соответствующих изменений в Закон № 38-РЗ и Закон № 84-РЗ): 

- статью 1 Закона № 38-РЗ предлагается дополнить соответствующим понятием «профессиональный уровень» как уровень знаний и умений гражданина, претендующего на замещение должности гражданской службы Удмуртской Республики, гражданского служащего Удмуртской Республики, необходимых для исполнения должностных обязанностей, а также определить сопутствующие понятия «оценка профессионального уровня», «область профессиональной служебной деятельности» и «вид профессиональной служебной деятельности». Данные понятия в Законе № 38-РЗ ранее применялись, но определены не были;

- в часть 8 статьи 10 Закона № 38-РЗ предлагается внести изменения, предусматривающие установление по решению представителя нанимателя квалификационных требований для замещения должностей гражданской службы Удмуртской Республики в части квалификации, полученной по результатам освоения дополнительной профессиональной программы профессиональной переподготовки, с использованием новых понятий, введенных в статью 1 Закона № 38-РЗ;

- статью 28 Закона № 38-РЗ предлагается дополнить новой государственной гарантией для гражданских служащих Удмуртской Республики, призванных на военную службу по мобилизации или заключивших контракт о прохождении военной службы либо контракт о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, в соответствии с которой гражданским служащим Удмуртской Республики гарантируется сохранение замещаемой ими должности гражданской службы Удмуртской Республики на весь период прохождения военной службы либо оказания добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации. При этом прохождение гражданской службы Удмуртской Республики приостанавливается, а причитающееся им денежное содержание начисляться и выплачиваться не будет;

- в Закон № 38-РЗ предлагается внести изменения, предусматривающие введение регулирования вопросов оценки профессионального уровня для замещения должностей гражданской службы Удмуртской Республики, осуществляемой как при назначении на должности гражданской службы Удмуртской Республики по конкурсу, так и без его проведения;

- одновременно предлагается исключить из Закона № 84-РЗ понятие квалификационного экзамена, проводимого с целью присвоения классных чинов гражданским служащим Удмуртской Республики, замещающим должности на определенный срок полномочий и назначенным без проведения конкурса;

- а также предлагается ряд иных изменений, предусматривающих расширение и толкование функций подразделения государственного органа Удмуртской Республики по вопросам государственной службы и кадров, включающих поиск и привлечение кадров, оценку профессионального уровня претендентов на замещение должности гражданской службы (с возможностью привлечения к данной оценке научных, образовательных и других организаций, специализирующихся в соответствующих областях и видах профессиональной служебной деятельности гражданских служащих Удмуртской Республики или в вопросах кадровых технологий и гражданской службы Удмуртской Республики, а также их представителей), проверку их соответствия квалификационным требованиям.

Кроме того, в связи с принятием Федерального закона от 28 декабря 2022 года № 569-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации и признании утратившими силу отдельных положений законодательных актов Российской Федерации» проектом закона также предлагается внести изменение в статью 19 Закона УР № 38-РЗ, предусматривающее корректировку наименования Пенсионного фонда Российской Федерации в связи с образованием Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации.

Проектом закона также предлагается внести изменения в:

- приложение 2 к Закону № 84-РЗ в целях приведения Схемы соответствия классных чинов должностям гражданской службы Удмуртской Республики в органах государственной власти Удмуртской Республики в соответствие с Федеральным  законом  от  21  декабря  2021 года № 414-ФЗ «Об общих принципах организации публичной власти в субъектах Российской Федерации» и Реестром должностей государственной гражданской службы Удмуртской Республики,  утвержденным  Указом  Президента Удмуртской Республики от 7 мая 2007 года № 66 «О Реестре должностей государственной гражданской службы Удмуртской Республики». Из наименований должностей гражданской службы Удмуртской Республики в органах государственной власти Удмуртской Республики предлагается исключить слова «государственной власти». В соответствие с Федеральным законом от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» предлагается установить наименование республиканской избирательной комиссии как «Избирательная комиссия Удмуртской Республики»;
- приложение 1.1 к Закону № 10-РЗ, устанавливающее соотношение  должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Удмуртской Республики. Из Соотношения  должностей муниципальной службы и должностей гражданской службы Удмуртской Республики исключены муниципальные должности в городских (сельских) поселениях, в связи с образованием на территории Удмуртской Республики муниципальных округов и ликвидацией сельских поселений.

Проект закона носит организационный характер, его принятие не потребует выделения дополнительных финансовых средств из бюджета Удмуртской Республики.

Исполняющий обязанности 

Руководителя Администрации  

Главы и Правительства 

Удмуртской Республики                                                                         А.А. Журавлев
